
NUH NACİ YAZGAN ÜNİVERSİTESİ 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi; eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve kurumsal yönetim faaliyetlerini 
sürdürülebilirlik anlayışıyla yürüten; çevreye, topluma ve gelecek nesillere karşı sorumluluk bilinciyle hareket eden 
yenilikçi bir üniversite olmayı temel ilke olarak benimser. 

Üniversitemiz, stratejik planında yer alan amaç ve hedefler doğrultusunda; erişilebilir, yaşanabilir, güvenli, çevreye duyarlı 
ve sürdürülebilir bir kampüs ortamı oluşturmayı, kaynakları etkin ve verimli kullanmayı, sürdürülebilir kalkınma 
amaçlarına katkı sağlayan eğitim, araştırma ve toplumsal katkı faaliyetlerini geliştirmeyi taahhüt eder. 

Bu kapsamda Nuh Naci Yazgan Üniversitesi; 

1. Sürdürülebilir kampüs yönetimini kurumsal yönetim anlayışının ayrılmaz bir parçası olarak kabul eder. 

2. Enerji verimliliğini artırmayı, yenilenebilir ve temiz enerji kullanımını teşvik etmeyi, enerji tüketimini izlemeyi ve 
iklim değişikliğiyle mücadeleye katkı sağlayan uygulamaları geliştirmeyi hedefler. 

3. Su kaynaklarının etkin kullanımını esas alır; su tasarrufu, su verimliliği ve doğal kaynakların korunmasına 
yönelik uygulamaları destekler. 

4. Atık yönetimi ve sıfır atık yaklaşımını benimser; geri dönüşüm, atık azaltımı, tehlikeli atıkların güvenli yönetimi, 
kâğıt ve plastik kullanımının azaltılması yönünde çalışmalar yürütür. 

5. Yeşil alanların, biyoçeşitliliğin ve doğal yaşamın korunmasını önemser; kampüs içindeki bitki, hayvan ve 
doğal yaşam unsurlarının korunmasına yönelik faaliyetleri destekler. 

6. Erişilebilir ve kapsayıcı kampüs anlayışını benimser; engelli bireyler, özel gereksinimli bireyler, öğrenciler, 
çalışanlar ve ziyaretçiler için güvenli, erişilebilir ve yaşanabilir alanlar oluşturmayı amaçlar. 

7. Sürdürülebilir ulaşım uygulamalarını teşvik eder; kampüs içinde yaya hareketliliğini, çevre dostu ulaşım 
seçeneklerini ve karbon ayak izini azaltmaya yönelik çalışmaları destekler. 

8. Eğitim-öğretim süreçlerinde sürdürülebilirlik farkındalığını artırır; öğrencilerin, akademik ve idari personelin 
sürdürülebilir kalkınma amaçları, çevre bilinci, iklim değişikliği, enerji verimliliği ve sosyal sorumluluk 
konularında bilinçlenmesini sağlar. 

9. Araştırma-geliştirme faaliyetlerinde sürdürülebilirlik temalı çalışmaları teşvik eder; çevre, enerji, iklim, 
toplum sağlığı, erişilebilirlik, yeşil dönüşüm ve sosyal etki odaklı yayın, proje ve iş birliklerini destekler. 

10. Toplumsal katkı faaliyetlerinde sürdürülebilir değer üretmeyi hedefler; yerel, bölgesel, ulusal ve uluslararası 
paydaşlarla iş birliği içinde çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirliğe katkı sağlayan faaliyetler yürütür. 

11. İç ve dış paydaş katılımını önemser; öğrenciler, akademik personel, idari personel, mezunlar, kamu kurumları, 
yerel yönetimler, sivil toplum kuruluşları ve sektör temsilcilerinin görüş ve katkılarını sürdürülebilirlik süreçlerine 
dâhil eder. 

12. Kanıt temelli izleme, ölçme ve raporlama yaklaşımını benimser; sürdürülebilirlik performansını belirlenen 
göstergeler aracılığıyla izler, değerlendirir ve düzenli olarak raporlar. 

13. Sürekli iyileştirme anlayışıyla sürdürülebilirlik faaliyetlerinin etkinliğini değerlendirir; elde edilen sonuçlara 
göre hedef, faaliyet, uygulama ve süreçlerde gerekli iyileştirmeleri yapar. 

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi, sürdürülebilirlik politikasını; stratejik planı, kalite güvence sistemi, YÖKAK ölçütleri, ulusal 
ve uluslararası politika belgeleri, Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ve ilgili mevzuatla uyumlu şekilde 
yürütür. 



Bu politika; Rektörlük, Kalite Koordinatörlüğü, Sürdürülebilirlik Ofisi, akademik ve idari birimler, komisyonlar, öğrenciler ve 
tüm paydaşların katılımıyla uygulanır, izlenir, değerlendirilir ve sürekli iyileştirilir. 


